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entrez, c’est ouvert!

Il s'en passe des choses
dans et autour des 
écoles: coup de projecteur
sur quelques projets,
réalisations ou proposi-
tions à mettre en œuvre.
Poussez la porte!

TOUS EN SCÈNE!

C' est à une manifestation "artistique, créative et culturelle" qu'étaient
invités les internats catholiques en Communauté française de
Belgique le 25 avril dernier, au collège Saint-Benoît de Mared-

sous. "Pour une première, nous sommes très contents, explique Ghislaine
SIMON, directrice du Val Notre-Dame à Antheit. La journée annuelle inter-
internats était sportive jusqu'ici, et nous avons souhaité lui donner une autre
coloration un an sur deux. Les internats étaient invités à présenter un spec-
tacle d'une vingtaine de minutes. Pendant l'année, ils proposent aux inter-
nes divers ateliers artistiques et organisent fréquemment des animations.
Nous avons voulu mettre à l'honneur tous ces talents!".
14 internats ont participé à cette rencontre, soit quelque 1.300 internes, dont
370 sont montés sur scène! Deux podiums permettaient aux artistes en
herbe - ou confirmés - de présenter créations et interprétations musicales,
numéros de cirque, expression corporelle, jonglerie, extraits de pièces de
théâtre ou autres sketchs. Deux jurys (constitués de rhétoriciens des inter-
nats participants) ont désigné trois lauréats par podium. "Au départ, nous
avions l'idée de faire une sorte de festival, puis nous avons opté pour un
concours, plus motivant. Les critères à prendre en compte étaient: l'origina-
lité, la qualité technique et la cohérence du message, précise G. SIMON.
Nous ne voulions pas d'un effet «Star Academy» en miniature. Nous avons
donné la préférence à des prestations de groupes plutôt qu'individuelles.
Plusieurs nous ont étonnés par leur savoir-faire! Les «trophées» que nous
leur avons remis avaient été créés par les élèves de l'internat des Arts et
Métiers de Virton".
Cette journée, qui a également été l'occasion de rappeler à la presse la rai-
son d'être et la situation des internats, a véritablement été placée sous le
signe de la convivialité et du respect de l'autre. "Les jeunes ont été très
respectueux du travail réalisé, souligne la directrice. Le public est très diffé-
rent d'un internat à l'autre, mais chacun semble avoir trouvé sa place ici. La
compétition et les rivalités sont moins fortes que lors des manifestations
sportives. L'enthousiasme des jeunes comme des adultes nous conforte
dans l'idée de reconduire cette initiative dans deux ans!". D'ici là, rendez-
vous pour l'inter-internats sportif! www.segec.be > internats

MARIE-NOËLLE LOVENFOSSE
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L a population de la section Édu-
cation physique de l'HEMES 1

(implantée à Loncin, sur les
hauteurs de Liège) a fortement aug-
menté ces derniers temps. En pre-
mière année, on compte pas moins
de 65 étudiants, pour lesquels il faut
trouver des stages (redevenus certifi-
catifs), ce qui est loin d'être évident.
"Les maitres de stages ne se bous-
culent pas au portillon, constate
Michèle L'HERMITTE, directrice des
sites pédagogiques. Ils ne sont pas
rémunérés et les étudiants qui, en
première, se cherchent un peu, ne
sont pas toujours des plus enthou-
siastes. Nous avons donc souhaité
donner un autre sens au stage de
sensibilisation et travailler dans un
contexte différent, permettant de
motiver les uns et les autres".
C'est ainsi qu'est né un projet
regroupant des enseignants de
l'HEMES, de l'école libre d'Aubel et
de l'école libre du Bac de Fléron.
L'idée: mettre sur pied une journée
d'activités à destination des enfants

des écoles maternelles et primaires,
sur le thème de Fort Boyard et per-
mettant de récolter de l'argent au
profit du Télévie. Les étudiants de
l'HEMES étaient chargés d'imaginer
les activités, de rechercher le maté-
riel nécessaire, de le monter, de le
tester et d'illustrer leurs activités par
des affiches réalisées en-dehors des
cours. "Ils devaient aussi veiller à ce
que chaque activité comprenne une
dimension d'apprentissage, précise
M. L'HERMITTE. Tout cela a été
minutieusement préparé (et évalué
après coup) lors des ateliers de for-
mation pratique à Loncin".
Petits et grands se sont donc donné
rendez-vous au hall omnisports d'Au-
bel, le 9 mars dernier. "480 enfants
étaient répartis en 60 équipes et
encadrés par 18 enseignants en plus
des étudiants. Trois circuits regrou-
pant une trentaine d'épreuves étaient
proposés selon l'âge des enfants".
Les écureuils, wapitis, ninjas et au-
tres koalas se sont donc mesurés à
une série de défis (passage sur une

poutre ou un pont de singe, franchis-
sement d'obstacles divers, construc-
tion et déplacement d'une maison en
mousse, résolution d'énigmes, etc.)
dans des salles baptisées pour l'oc-
casion "forêt amazonienne", "salle
des sensations", "chambre des se-
crets" ou "pays des stratèges".
"Ce projet a donné un sens réel au
stage de nos étudiants, conclut M.
L'HERMITTE. Ils ont pris conscience
des responsabilités que suppose
une telle organisation, de l'importan-
ce de la préparation des exercices,
de la gestion des imprévus, de la
nécessité d'être très précis et con-
cret quand on donne des consignes,
du fait que les enfants ne réagissent
pas de la même façon seuls ou en
présence des parents… bref, d'une
multitude de réalités de terrain. Cela
a été particulièrement positif, et nous
envisageons de recommencer l'ex-
périence!".
On peut encore ajouter que, grâce
au parrainage des enfants et à la
contribution des étudiants et de leurs
proches, quelque 12.500 € ont été
récoltés et versés au FNRS! 

MARIE-NOËLLE LOVENFOSSE

1. www.hemes.be/loncin/
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ÉPREUVES SPORTIVES ET PREUVE DE SOLIDARITÉ

LA SOUPE FAIT TACHE D'HUILE

À l'Institut Don Bosco de Liège, de la soupe est proposée gratuitement (et à volonté) à tous les élèves une
fois par semaine. Préparé par les étudiants des options Commis de cuisine et Commis de salle du CEFA,
le breuvage rencontre un succès certain: ce jour-là, le réfectoire est beaucoup plus fréquenté qu'à l'ordi-

naire, et de jeunes affamés engloutissent jusqu'à trois ou quatre bols.
"Il y a quelques mois, raconte Marc JADOT, formateur et accompagnateur au CEFA Don Bosco de Liège 1,
Claude TILKIN (notre directeur) m'a fait part d'une demande des éducateurs: les élèves d'hôtellerie pourraient-
ils faire de la soupe pour tous les jeunes de l'école? Le projet m'a paru réaliste, à condition qu'il s'agisse de
potage lyophilisé: de cette manière, la préparation serait rapide et n'empièterait donc pas sur le temps d'ap-
prentissage. Une fois le matériel acheté (200 bols et un grand thermos), l'opération a pu commencer dès janvier:
les élèves préparent la soupe, puis les éducateurs la distribuent".
En trois mois, la soupe est devenue une petite institution: beaucoup d'élèves attendent le mardi pour bénéficier de ce
repas gratuit. L'équipe responsable a ainsi atteint son double objectif, à savoir rassasier ceux qui n'ont pas les moyens
de s'offrir de quoi manger et proposer à tous une nourriture un peu plus saine que les mitraillettes et autres hamburgers.
C'est pourquoi, elle ne va pas s'arrêter en si bon chemin:
dès septembre prochain, la distribution aura lieu deux ou
trois fois par semaine. Et un autre projet a déjà germé dans
la tête de notre amphitryon: un brunch équilibré sera pro-
posé à chaque classe de l'école une ou deux fois par an.
Don Bosco a fait des disciples… Thierry DETIENNE,
directeur du tout proche Institut Saint-Laurent 2, nous
annonce avec enthousiasme: "Nous avons décidé de met-
tre en œuvre la même opération. Depuis ce 16 avril, nous
servons tous les jours de la soupe gratuite au personnel et
aux élèves, et cette option est très bien accueillie par tou-
tes les parties, y compris la cuisine!". 

ANNE COLLET

1. www.idbl.be
2. www.isllg.be P
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